Verbandsgemeinde

Konz

,Der Start in Deine berufliche Zukunft!“

Ausbildung zum

Verwaltungswirt (m/w/d)

Du hast Interesse an einer praxishahen Ausbildung in
einem abwechslungsreichen Beruf, Freude am Umgang
mit Menschen und Interesse an vielfaltigen Arbeiten in
einem breiten Spektrum 6ffentlicher Aufgaben? Dann ist
dies fur Dich ein Beruf mit Zukunft:

Eine zweijahrige Ausbildung als Verbandsgemeindesekretar-Anwarter/in mit
der Ernennung als Beamtenanwarter/in (m/w/d) fur das 2. Einstiegsamt im
Verwaltungsdienst.

Inhalt der Ausbildung

Die Ausbildung bestent zum einen aus einem theoretischen Teil an der Zentralen
Verwaltungsschule Rheinland-Pfalz in Mayen von insgesamt 11 Monaten sowie einem
praktischen Teil in den verschiedenen Fachbereichen der Verbandsgemeindeverwaltung Konz
in den udbrigen 13 Monaten. Theorie und Praxis wechseln sich in verschiedenen Blocken ab
und sind eng miteinander verbunden.

Die theoretische Aushildung an der Zentralen Verwaltungsschule ist in einen
Einfihrungslehrgang, den Hauptlehrgang und einen Abschlusslehrgang mit schriftlicher
Prifung gegliedert. Hier werden den Anwarterinnen und Anwartern die erforderlichen
Fachkenntnisse fir die praktische Arbeit u. a. in folgenden Fachern vermittelt:

Allgemeines Verwaltungsrecht
Staats- und Verfassungsrecht
Kommunalrecht

Recht des offentlichen Dienstes
Recht der sozialen Sicherung
Interaktion und Kommunikation
Offentliche Finanzwirtschaft
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Weitere ausfuhrliche Informationen zur Ausbildung findest Du unter www.zvs-rip.de

Die praktische Ausbildung in der Verbandsgemeindeverwaltung Konz erfolgt in den
einzelnen Fachbereichen, wie beispielsweise

» Organisation
» Finanzen und Verbandsgemeindekasse
» Birgerinnendienste und StraRenverkehrsbehérde
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http://www.zvs-rlp.de/

> Soziales
» Bauen

AulBerdem ist eine zweimonatige Gastausbildung bei einer anderen Behdrde oder einem
privatwirtschaftlichen Unternehmen vorgesehen.

Verdienst

Als Verbandsgemeindesekretar-Anwarter/in im Vorbereitungsdienst stehst Du in einem
Beamtenverhdltnis auf Widerruf. Wahrend dieser Zeit wird ein sogenannter

Anwaértergrundbetrag nach dem Landesbesoldungsgesetz Rheinland-Pfalz in Hohe von
1.321,65 € brutto monatlich gewéhrt (Stand: 01.12.2022).

Ausbildungsbeqginn:

01. Juli 2025

Wir erwarten:

» Sekundarabschluss |

mit guten Kenntnissen in Deutsch, Mathematik und Sozialkunde

Deutsche Staatsangehorigkeit oder die eines EU-Mitgliedsstaates (Voraussetzung fir
die Ernennung zur/zum Beamtin/Beamten)

Fundierte Allgemeinbildung

Spafld am Erlernen von Rechts- und Verwaltungsvorschriften

Grundkenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook) und gutes Tastaturschreiben
Freundlichkeit und Freude am Umgang mit Menschen

Freude am Lernen und der Arbeit im Team

Verantwortungsbewusstsein  und  Zuverlassigkeit sowie Einsatzbereitschatft,
Kommunikationsfreude und soziale Kompetenz
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Sollten wir Dein Interesse an dieser interessanten und abwechslungsreichen Ausbildung mit
guten Zukunftsperspektiven geweckt haben, freuen wir uns auf Deine aussagekréftige
Bewerbung mit Lebenslauf und dem letzten Schulzeugnis. Bitte sende uns Deine Unterlagen
bis zum 27.09.2024 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Konz
Fachbereich 1/P
Am Markt 11, 54329 Konz
e-mail: ausbildung@konz.de

Hinweis zu Bewerbungen per e-mail:
Bei Bewerbungen per e-mail sind alle Anlagen in einer pdf-Datei zusammenzufassen!
Wir bitten dies unbedingt zu beachten. Sonstige Dateiformate werden nicht akzeptiert!

Fur Ruckfragen stehen Dir unsere Mitarbeiterinnen der Personalabteilung jederzeit gerne zur
Verfigung — Telefon: 06501 - 83-135 oder 83-205.

Bitte keine Originale und keine Mappen einreichen — Bewerbungsunterlagen werden
nicht zurickgesandt!

Seite 2 von 2



mailto:bewerbung@konz.de

